
 
 
 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรธีรรมราช 
 เรื่อง  รับสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    
        ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 

...................................... 
 

 ดวย อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช จะดําเนินการสอบแขงขัน     
เพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ.2566 โดยดําเนินการตามมาตรา 19(4)        
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
ประกอบกับ ขอ 8 ของคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 16/2560 ลงวันท่ี 21 มีนาคม 2560 
หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม 2566 หนังสือสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2335 ลงวันท่ี 9 พฤษภาคม 2566 หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. 
ท่ี ศธ 0206.4/ว 3 ลงวันท่ี 26 มกราคม 2564 โดยอนุ มัติ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
นครศรีธรรมราช ในการประชุมครั้งท่ี 6/2566 เม่ือวันท่ี 2๓ พฤษภาคม 2566 จึงประกาศรับสมัคร
สอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงต้ังบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 ตามรายละเอียดดังนี้ 

 1. ตําแหนงท่ีประกาศรับสมัคร 
          ตําแหนงครูผูชวย กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท่ีประกาศรับสมัครสอบแขงขันฯ  
(เอกสารแนบทายประกาศ 1) โดยใหไดรับเงินเดือน ดังนี้ 
  1.1 อันดับครูผูชวย ข้ัน 15,050 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ป)  
 1.2 อันดับครูผูชวย ข้ัน 15,800 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ป       
ท่ีไดรับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิต ท่ีมีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป) 
 1.3 อันดับครูผูชวย ข้ัน 15,800 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป) 
 1.4 อันดับครูผูชวย ข้ัน 1๗,๖๙0 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๖ ป)     

    2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบแขงขัน  ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
        2.1 เปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไป ตามมาตรา 30  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ดังนี้   
  (1) มีสัญชาติไทย 
 (2) มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ 
  (3) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย         
 (4) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน  
 (5) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกําหนด
ในกฎ ก.ค.ศ. 
 
                  (6) ไมเปน...... 

สําเนาคูฉบับ 
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 (6) ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามพระราชบัญญัตินี้
หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในกฎหมาย
องคกรวิชาชีพนั้น ๆ  
 (7) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีสําหรับการเปนผูประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 (8) ไมเปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
 (9) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
 (10) ไมเปนผูเคยตองโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษ
สําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
 (11) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน 
หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 
 (12) ไม เปนผู เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทําผิดวินัย            
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 

                 (13) ไมเปนผู เคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงานใน
หนวยงานของรฐั 

         2.2 เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืน ท่ี ก.ค.ศ. รับรอง
วาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงครูผูชวย ตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีประกาศ      
รับสมัครสอบ (เอกสารแนบทายประกาศ ๒) ท้ังนี้ผูสําเร็จการศึกษาตองไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัต ิ     
ไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย (วันอังคารท่ี 6 มิถุนายน 2566) 
     กรณีผูสมัครนําหลักฐานการศึกษามาใชสมัครสอบแขงขันฯ ท่ีมิไดระบุสาขาวิชา หรือ
โปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไว ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ.กําหนด   
ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2564 และหนังสือสํานักงาน 
ก.ค.ศ. ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 0206.6/316 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   
  หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครสอบรายใดมีวุฒิการศึกษาไมตรงตามประกาศรับสมัคร
สอบแขงขัน จะถือวาผูสมัครสอบรายนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติ และไมมีสิทธิไดรับการบรรจุและแตงตั้ง           
ใหเขารับราชการในตําแหนงครูผูชวย ตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีสมัครสอบ 

  2.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานท่ีคุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาท่ีสอน 
ไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย (วันอังคารท่ี 6 มิถุนายน 2566) และยังไมหมดอายุ (เอกสารแนบทาย
ประกาศ ๓) 
  ยกเวน ผูสมัครสอบแขงขันท่ีมีคุณวุฒิในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลน
หรือมีความจําเปนตอการจัดการเรียนการสอนเปนพิเศษ ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กําหนด จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานท่ีคุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาท่ีสอน กอนบรรจุ
และแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย 

  2.4 ไมเปนพระภิกษุ สามเณร ตามคําสั่งมหาเถรสมาคม เรื่อง หามภิกษุ สามเณรเรียน
วิชาชีพ หรือสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือกอยางคฤหัสถ ลงวันท่ี 17 มีนาคม พ.ศ. 2538  

 

        /3. วัน เวลา … 
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    3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบ 
      กําหนดรับสมัครสอบแขงขันฯ  ตั้งแตวันพุธท่ี 31 พฤษภาคม 2566 – วันอังคารท่ี         
6 มิถุนายน 2566 ในเวลาราชการ โดยไมเวนวันหยุดราชการ ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
นครศรีธรรมราช เลขท่ี ๑๒/๑๓ หมูท่ี 2 ถนนกะโรม ตําบลโพธิ์เสด็จ อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
๘๐๐๐๐ 

  4. การย่ืนใบสมัคร 
      ผูประสงคจะสมัครสอบใหยื่นสมัครดวยตนเองท่ี สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
นครศรีธรรมราช เลขท่ี ๑๒/๑๓ หมูท่ี 2 ถนนกะโรม ตําบลโพธิ์เสด็จ อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
๘๐๐๐๐ สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดทางหมายเลขโทรศัพท 0 6308 17356 
       ท้ังนี้ การสมัครสอบแขงขันของผูสมัคร ใหเลือกสมัครสอบไดเพียง อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ. สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ แหงใด
แหงหนึ่งเทานั้น และใหเลือกสมัครในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก อยางใดอยางหนึ่งเทานั้น เม่ือสมัคร
สอบแลวจะเปลี่ยนแปลงแกไขไมได หากปรากฏวาผูสมัครสอบแขงขันสมัครเกินกวาหนึ่งแหง หรือสมัคร      
เกินกวาหนึ่งกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จะตัดสิทธิการสอบแขงขันท้ังหมด 

  5. เอกสารและหลักฐานท่ีใชในการสมัครสอบ ดังนี้ 
  5.1 สําเนาปริญญาบัตร หรือสําเนาใบรับรองคุณวุฒิ  และสําเนาระเบียนผลการเรียน 
(Transcript) ท่ีระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอก ท่ีตรงตามประกาศรับสมัครสอบ  
โดยผูสมัครสอบตองสําเร็จการศึกษา และไดรับอนุมัติปริญญาบัตรไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย    
(วันอังคารท่ี 6 มิถุนายน 2566)                                                                          จํานวน 1 ฉบับ 
       กรณีใชหนังสือรับรองคุณวุฒิ ตองระบุชื่อปริญญาบัตรและสาขาวิชาเอกไวชัดเจน โดยตอง
ระบุดวยวา “ไดเรียนจบหลักสูตรแลว อยูระหวางรอการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย” โดยตองไดรับอนุมัติ
ปริญญาบัตรไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย (วันอังคารท่ี 6 มิถุนายน 2566) 
 กรณีหลักฐานการศึกษาท่ีนํามาสมัครมิไดระบุสาขาวิชาเอกท่ีศึกษาไว หรือระบุไวแตกตาง
จากประกาศรับสมัคร ใหผูสมัครดําเนินการประสานกับสถาบันการศึกษาท่ีตนสําเร็จการศึกษา ใหออกเอกสาร
หลักฐานท่ีใชแสดงหรือใหการรับรองวาคุณวุฒิของผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/กลุมวิชา หรือทางหรือสาขา
วิชาเอก ตามท่ีไดระบุไวในประกาศรับสมัคร และใหสถาบันการศึกษาชี้แจงรายละเอียดใน Transcript        
เปนรายวิชาวา รายวิชาท่ีผูสมัครไดศึกษามีรายวิชาใดบางท่ีสามารถนํามาประกอบการพิจารณานับหนวยกิตได  
โดยใหผูสมัครนําเอกสารหลักฐานดังกลาวมายื่นพรอมใบสมัคร                                         จํานวน 1 ชุด 
 การนับหนวยกิตจะนับจากรายวิชาท่ีศึกษาตาม Transcript ท้ังหมด ดังนี้ 

       (1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป  ตองศึกษา
เนื้อหาสาขาวิชานั้น ๆ  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
       (2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ตองศึกษาเนื้อหาสาขาวิชา
นั้น ๆ ในระดับปริญญาตรี ไมนอยกวา 20 หนวยกิต และระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาได ไมเกิน 10 หนวยกิต 
รวมแลวไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 
 

         /5.2 สําเนา… 
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 5.2 สําเนาประกาศนียบัตรบัณฑิตท่ีมีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากปริญญาตรี
หลักสูตร 4 ป                                                                                                         จํานวน 1 ฉบับ 
  5.3 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา ถายในครั้งเดียวกันและถายไว         
ไมเกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว x 1.5 นิ้ว                                                                 จํานวน ๓ รูป 
  5.4 สําเนาทะเบียนบาน                                                            จํานวน 1 ฉบับ  
  5.5 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน                                               จํานวน 1 ฉบับ 
  5.6 สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ (ถามี)                                จํานวน 1 ฉบับ  
 5.7 สําเนาใบสําคัญการเปลี่ยนชื่อ-สกุล ทะเบียนสมรส/ใบสําคัญการสมรส (ถามี) จํานวน 1 
ฉบับ 
  5.8 ใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของรัฐ ซ่ึงออกใหไมเกิน 1 เดือนนับถึงวันสุดทาย
ของการรับสมัคร (วันอังคารท่ี 6 มิถุนายน 2566)  จํานวน 1 ฉบับ  ซ่ึงระบุวาไมเปนคนไรความสามารถหรือ 
จิตฟนเฟอนไมสมประกอบ และไมเปนโรคตามท่ีกําหนด ใน กฎ ก.ค.ศ.วาดวยโรค พ.ศ. 2549  ดังนี้ 
  (1) โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 
  (2) วัณโรคในระยะติดตอ 
  (3) โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 
  (4) โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
  (5) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
 5.9 หนังสืออนุญาตจากผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้งใหสมัครสอบแขงขัน และยินยอมใหยาย
หรือโอนเม่ือสอบแขงขันได โดยใหบรรจุและแตงต้ังในตําแหนงครูผูชวย และรับเงินเดือนในอันดับครูผูชวย
ตามท่ีกําหนดไวในประกาศรับสมัครสอบแขงขัน  สําหรับผูสมัครสอบแขงขันซ่ึงเปนขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ขาราชการอ่ืนหรือพนักงานสวนทองถ่ิน                        จํานวน 1 ฉบับ   
             5.10 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ หลักฐานท่ีคุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาท่ีสอน  
จํานวน 1 ฉบับ   
  5.11 แบบขออนุญาตใหประกอบวิชาชีพโดยไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามแบบ 1 
(คส.09.10) สําหรับผูสมัครสอบแขงขันท่ีมีคุณวุฒิในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลนหรือ     
มีความจําเปนตอการจัดการเรียนการสอนเปนพิเศษ ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กําหนด                                                                                                              จํานวน 1 ฉบับ   

   อนึ่ง ในกรณีท่ีผูสมัครสอบรายใด ยื่นเอกสารและหลักฐานการสมัครไมครบหรือไมเปนไป
ตามประกาศนี้ เจาหนาท่ีรับสมัครมีสิทธิท่ีจะไมรับสมัครผูสมัครรายนั้น ผูสมัครสอบตองรับผิดชอบในการ
ตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศ 
รับสมัคร และจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ในใบสมัคร พรอมหลักฐานตาง ๆ ใหถูกตองครบถวน ในกรณีท่ีมี
ความผิดพลาดเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใดอันมีผลใหผูสมัครไมมีสิทธิสอบแขงขันตามประกาศนี้ ใหถือวา
การสมัครและการสอบแขงขันไดครั้งนี้เปนโมฆะสําหรับผูนั้น และผูสมัครจะเรียกรองสิทธิใดๆ มิได 
   ผูสมัครจะตองแจงสถานท่ีท่ีสามารถติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียนในเขตการจายของ
ไปรษณีย ไวในใบสมัคร และหมายเลขโทรศัพทท่ีสามารถติดตอได เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงท่ีอยูหรือหมายเลข
โทรศัพทในภายหลัง ตองแจงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ทราบทันที หากแจงท่ี
อยูหรือหมายเลขโทรศัพทไมชัดเจน ทําใหไมสามารถติดตอได ผูสอบแขงขันไดจะเรียกรองสิทธิใด ๆ ไมไดท้ังสิ้น 

หมายเหตุ  สําเนาเอกสารทุกฉบับ  ใหผูสมัครสอบรับรองสําเนาถูกตอง  ลงชื่อและลงวันท่ีกํากับไวทุกแผน 

             /6. คาธรรมเนียม….. 
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 6. คาธรรมเนียมสมัครสอบ 
 6.1 ผูสมัครสอบตองชําระเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบ จํานวน 300 บาท ในวันท่ีสมัคร

สอบแขงขัน หากผูสมัครสอบแขงขันรายใดไมชําระเงินคาธรรมเนียมสอบ ใหถือวาไมไดสมัครสอบในครั้งนี้ 
 6.2 จะไมคืนเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบใหไมวากรณีใด ๆ เวนแตมีการยกเลิกการสอบ

เนื่องจากมีการทุจริตเก่ียวกับการสอบแขงขัน โดยจายคืนเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบแกผูสมัครสอบเฉพาะ 
ผูไมมีสวนเก่ียวของกับการทุจริต 

7. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบภาค ก 

และภาค ข โดยเรียงตามลําดับเลขประจําตัวผูสมัครสอบแขงขัน แยกเปนกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
ภายในวันอังคารท่ี 13 มิถุนายน 2566 ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช เลขท่ี
๑๒/๑๓ หมูท่ี 2 ถนนกะโรม ตําบลโพธิ์เสด็จ อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ๘๐๐๐๐ และทางเว็บไซต 
http://www.sea12.go.th   

  8. วัน เวลา และสถานท่ีสอบ 
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช จะดําเนินการสอบขอเขียน         
ตามตารางสอบ ดังนี้ 

ตารางสอบภาค ก  ความรูความสามารถท่ัวไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันเสารที่ 24 มิถุนายน 2566 
เวลา 09.00 – 11.30 น. 
เวลา 13.00 – 14.30 น. 
เวลา 15.30 – 16.30 น. 

 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห 
ทักษะภาษาอังกฤษ 
ความรูและลักษณะการเปนขาราชการที่ด ี

 
100 คะแนน 

50 คะแนน 
50 คะแนน 

 

 
ตารางสอบภาค ข  มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันอาทิตยที่ 25 มิถุนายน 2566 
เวลา 09.00 – 11.30 น. 
เวลา 13.00 – 14.30 น. 
เวลา 15.30 – 16.00 น. 

 
มาตรฐานความรูในเนื้อหาวิชาทีส่อน (วิชาเอก) 
มาตรฐานความรูทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 
ความรอบรูกฎหมายที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน
และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 
100 คะแนน 

75 คะแนน 
25 คะแนน 

 

   สําหรับสถานท่ีสอบขอเขียน ภาค ก และภาค ข จะประกาศใหทราบในวันประกาศรายชื่อ   
ผูมีสิทธิสอบภาค ก และ ภาค ข  

9. หลักสูตรการสอบแขงขัน 
    หลักสูตรการสอบแข งขันฯ ภาค ก  ภาค ข  และ ภาค ค  ตามท่ี  ก.ค.ศ . กํ าหนด 

(เอกสารแนบทายประกาศ ๕) 
 
 

             /10. การประกาศ........ 
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  10. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค   
      อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับ

การประเมิน ภาค ค จากผูสอบแขงขันซ่ึงผาน ภาค ก และ ภาค ข โดยประกาศเรียงตามลําดับเลขประจําตัวสอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานท่ีในการประเมินภาค ค ภายในวันจันทรท่ี 3 กรกฎาคม 2566 ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช เลขท่ี ๑๒/๑๓ หมูท่ี 2 ถนนกะโรม ตําบลโพธิ์เสด็จ อําเภอเมือง จังหวัด
นครศรีธรรมราช ๘๐๐๐๐ และทางเว็บไซต http://www.sea12.go.th   

11. การประเมิน ภาค ค   
       11.1 การประเมิน ภาค ค กําหนดใหใชระยะเวลาประเมินไมเกิน 20 นาทีตอผูเขารับการ

ประเมินหนึ่งราย  
       11.2 การประเมิน ภาค ค  ประกอบดวย  

(1) การประเมินคุณลักษณะสวนบุคคล   
(2) การประเมินการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ    
(3) ความสามารถดานการสอน    

โดยจะประเมินผู มีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค  ตามลําดับรายชื่อท่ีประกาศฯ      
ตามรูปแบบและวิธีการท่ี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช กําหนดไว   

  12. เกณฑการตัดสิน  
       12.1 ผูสอบแขงขัน ตองไดคะแนน ภาค ก ภาค ข แตละภาคไมต่ํากวารอยละหกสิบ              
จึงจะมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค โดยประกาศรายชื่อเรียงตามเลขประจําตัวสอบ 
        12.2 ผูสอบแขงขันได ตองไดคะแนน ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค แตละภาคไมต่ํากวา
รอยละหกสิบ โดยประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันไดเรียงตามลําดับท่ีผู ท่ีไดคะแนนรวมจากมากไปนอย          
แยกตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก          

        กรณีท่ีผูสอบแขงขันได ไดคะแนนภาค ก ภาค ข และภาค ค เทากัน ใหผูท่ีไดคะแนนภาค ค  
มากกวาเปนผูท่ีอยูในลําดับท่ีดีกวา หากยังไดคะแนน ภาค ค เทากัน ใหผูท่ีไดคะแนน ภาค ข มากกวาเปนผูท่ี
อยูในลําดับท่ีดีกวา หากยังไดคะแนน ภาค ข เทากันอีก ใหผูท่ีไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูท่ีอยูในลําดับ 
ท่ีดีกวา  

  13. การประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได 
            อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช จะประกาศบัญชีผูสอบแขงขันได  
ภายในวันจันทรท่ี 31 กรกฎาคม 256๖ ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช  เลขท่ี         
๑๒/๑๓ หมู ท่ี  2 ถนนกะโรม ตําบลโพธิ์ เสด็จ อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ๘๐๐๐๐ และทางเว็บไซต 
http://www.sea12.go.th 

        ท้ังนี้ การข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได มีกําหนดระยะเวลา ๒ ป นับแตวันท่ีประกาศข้ึนบัญชี 
ผูสอบแขงขันได เวนแตมีการประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได ในคุณวุฒิ กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก
เดียวกันครั้งใหม บัญชีผูสอบแขงขันไดครั้งนี้เปนอันยกเลิก 
      
 
 

/14. การเรียกตัว........ 
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  14. การเรียกตัวและการบรรจุและแตงตั้ง  
       14.1 ผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลําดับท่ีในประกาศการข้ึนบัญชี
ผูสอบแขงขันได  โดยใหผูสอบแขงขันไดเลือกบรรจุในสถานศึกษาท่ีมีตําแหนงวาง ในกลุมวิชา หรือทาง หรือ
สาขาวิชาเอก ท่ีผูสอบแขงขันไดไดรับการข้ึนบัญชีไว 
            14.2 ปริญญาบัตร ใบแสดงผลการเรียน หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ตองการการอนุมัติ
จากผูมีอํานาจไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย 
       14.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานท่ีคุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติ 
หนาท่ีสอนตองยังไมหมดอายุ 
       14.4 ตองเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงท่ีประกาศ
สอบแขงขัน หากผูสมัครสอบแขงขันไดรายใดมีคุณวุฒิไมตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง หรือ      
ขาดคุณสมบัติตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมจะไมไดรับการพิจารณาบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการโดยไมมีเง่ือนไขใด ๆ ท้ังสิ้น 
       14.5 การเรียกตัวผูสอบแขงขันไดมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแตงตั้ง จะทําหนังสือ
เรียกตัวผูสอบแขงขันไดโดยตรงเปนรายบุคคลตามลําดับท่ีในประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได ตามท่ีอยู         
ท่ีปรากฏในเอกสารการสมัคร โดยกําหนดวันรายงานตัวไมนอยกวาเจ็ดวันแตไมเกินสิบวัน นับแตวันประทับตรา
ลงทะเบียนของไปรษณียตนทาง 
       ใหผูสอบแขงขันไดท่ีข้ึนบัญชีไวในลําดับท่ีท่ีดีกวาเปนผูเลือกสถานศึกษาท่ีจะบรรจุและ
แตงตั้งกอน และหากผูสอบแขงขันไดเลือกสถานศึกษาใดแลวจะเปลี่ยนแปลงมิได 
       14.6 ผูสอบแขงขันได ซ่ึงเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ขาราชการอ่ืน 
หรือพนักงานสวนทองถ่ิน ตองมีหนังสืออนุญาตจากผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้งใหสมัครสอบแขงขันและ
ยินยอมใหยายหรือโอนเม่ือสอบแขงขันได โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงครูผูชวยและรับเงินเดือนอันดับครู
ผูชวย ตามท่ีกําหนดไวในประกาศรับสมัครสอบแขงขันนี้  ท้ังนี้ การยายหรือโอนเม่ือสอบแขงขันไดใหเปนไป
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ.กําหนด (เอกสารแนบทายประกาศ ๔) 
       14.7 ผูท่ีไดรับการบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการ เม่ือไดรับหนังสือสงตัวไปปฏิบัติ
หนาท่ีราชการ ณ สถานศึกษาแหงใดแลว ตองไปรายงานตัวเขาปฏิบัติหนาท่ีราชการตามกําหนดเวลาในหนังสือ
สงตัวนั้น หากพนกําหนดดังกลาวจะถือวาสละสิทธิในการบรรจุ 

 15.  การยกเลิกการข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได 
 ผูสอบแขงขันไดจะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีเม่ือผูนั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

 15.1 ผูนั้นไดรับการบรรจุและแตงตั้งไปแลว 
 15.2 ผูนั้นไดขอสละสิทธิการบรรจุและแตงตั้ง 
 15.3 ผูนั้นไมมารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแตงตั้งตามกําหนด 
 15.4 ผูนั้นไมอาจรับการบรรจุและแตงตั้งตามวันท่ีกําหนดได 

 15.๕ กรณีผูสอบแขงขันไดผูใดถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได ตามขอ 14.3  
และ 14.4 ไปแลว ถาบัญชีนั้นยังไมยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
นครศรีธรรมราช อาจอนุมัติใหข้ึนบัญชีผูนั้นไวตามลําดับเดิมอีกก็ได 

 
            /15.6 กรณีตรวจสอบ....... 
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  15.6 กรณีตรวจสอบภายหลังพบวา ผูสมัครรายใดเปนผูขาดคุณสมบัติตามหลักเกณฑและ

วิธีการท่ี ก.ค.ศ. กําหนด ใหถือวาบุคคลนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติท่ีจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการ     
เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย ท้ังนี้ หากผูใดไดรับการบรรจุและแตงตั้งแลว       
ตองถูกเพิกถอนคําสั่งบรรจุและแตงตั้ง และจะเรียกรองสิทธิใด ๆ มิได และหากตรวจสอบพบวาผูสมัครสอบ     
กรอกขอมูลหรือแสดงเอกสารหลักฐานการสมัครอันเปนเท็จ จะตองถูกดําเนินการทางอาญา 

  15.7 การดําเนินการสอบแขงขัน หากปรากฏวามีการทุจริตหรือสอไปในทางไมสุจริต   
หรือดําเนินการผิดพลาดอันเกิดความไมเปนธรรม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช    
จะพิจารณาแกไขหรือยกเลิกการสอบแขงขันได แลวแตกรณี ท้ังนี้ การพิจารณาวินิจฉัยของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ใหเปนท่ีสุด  

 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน    

           ประกาศ  ณ  วันท่ี  24 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
 
       วาท่ีรอยตรี 

            (นพดล รักษแกว)  
           ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

          เลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ปฏิบัติหนาท่ีแทน 
          ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
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เอกสารแนบทายประกาศ 1 

บัญชีตําแหนงวาง และสาขาวิชาเอก ท่ีรับสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคล 
เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 
(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรธีรรมราช ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566) 

 

ท่ี กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก รหัสวิชา จํานวนตําแหนงวาง หมายเหตุ 

1 คณิตศาสตร 01 1  

2 ภาษาไทย 02 2  

3 ภาษาอังกฤษ 03 1  

4 ภาษาญี่ปุน 08 1  

5 ภาษาเกาหลี 09 1  

6 พลศึกษา 23 2  

7 ดนตรี/ดนตรีศึกษา 24 1  

8 อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมศิลป 29 1  

9 ศิลปะ/ศิลปศึกษา 30 1  

10 เกษตร/เกษตรกรรม/เกษตรศาสตร 34 1  

11 การเงิน/การบัญช ี 40 1  

รวมท้ังส้ิน 13  
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เอกสารแนบทายประกาศ 2 

รายละเอียดตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก การสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคล 
เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 
(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรธีรรมราช ลงวันท่ี  24  พฤษภาคม 2566) 

 

ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 1.กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก คณิตศาสตร 
   1) คณิตศาสตร                      2) การสอนคณิตศาสตร 
   3) คณิตศาสตรศึกษา               4) คณิตศาสตรประยุกต 
   5) คณิตศาสตร – ฟสิกส           6) คณิตศาสตร - เคมี 
   7) การศึกษาคณิตศาสตร          8)  คณิตศาสตรประกันภัย 
   9)  สถิติ                              10)  สถิติศาสตร 
  11)  สถิติประยุกต                   12)  สถิติคณิตศาสตร 
  13)  สถิติและการประกันภัย       14)  วิทยาการคํานวณ             
  15) คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร 
  16) การสอนคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 
  17) คณิตศาสตรเชิงคอมพิวเตอร 
  18) คณิตศาสตรเชิงวิทยาการ 
  19) คณิตศาสตรเชิงวิทยาการคอมพิวเตอร 
  20) คณิตศาสตร-วิทยาศาสตร 
  21) คณิตศาสตร-สถิติ   
  22) คณิตศาสตรและเศรษฐมิติ 
  23) การศึกษานอกระบบโรงเรียนและคณิตศาสตร 
  24) มัธยมศึกษาวิชาเอกคณิตศาสตร 
  25) วิชาเอกในแบบเอกคู  ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู 
ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) - 24)  
  27) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 24) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง 
ใหมีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษา            
ท่ีเก่ียวของตามหนังสือ สํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13                    
ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี 2 ป หลักสตูรตอเนือ่ง ใหนับหนวยกิต   
ในรายวิชานั้น ๆ  ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต และในระดับอนุปริญญา
หรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลวไมนอยกวา 30 หนวยกิต  
 

1  01 
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 2.กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ภาษาไทย 
   1) ภาษาไทย 
   2) การสอนภาษาไทย 
   3) ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
   4) ภาษาและวรรณคดไีทย 
   5) วรรณคดีไทย 
   6) ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
   7) ภาษาไทยและการสื่อสาร 
   8) ภาษาไทยธุรกิจ 
   9) ภาษาไทยและการสื่อสารทางธุรกิจ 
   10) การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา 
   11) การสอนภาษาไทย 
   12) วิธสีอนภาษาไทย 
   13) วิธีการสอนภาษาไทย 
   14) ภาษาศาสตรภาษาไทย 
   15) ภาษาและภาษาไทยประยุกต  
   16) มัธยมศึกษาวิชาเอกภาษาไทยและวิชาเอกการศึกษา 
         นอกระบบโรงเรียน 
   17) วิชาเอกในแบบเอกคู  ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอก 
ท้ังคู ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 16)   
   18) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 16) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรองให
มีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของ
ตามหนังสือ สาํนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13  ลงวันท่ี 24 
พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต  
 

2 02 
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 3.กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ภาษาอังกฤษ 
   1) ภาษาอังกฤษ                     
   2) ภาษาอังกฤษศึกษา 
   3) การสอนภาษาอังกฤษ            
   4) ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนา 
   5) ภาษาอังกฤษธุรกิจ               
   6) อังกฤษธุรกิจ 
   7) ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ           
   8) การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 
   9) การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 
   10) การสอนวิชาภาษาปจจุบันตางประเทศ(อังกฤษ) 
   11) วิธสีอนภาษาอังกฤษ 
   12) ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ 
   13) ภาษาอังกฤษชั้นสูง 
   14) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
   15) ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
   16) วรรณกรรมภาษาอังกฤษ 
   17) วรรณคดีอังกฤษ 
   18) ภาษาวรรณคดีภาษาอังกฤษ 
   19) ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
   20) การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
   21) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
   22) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 
   23) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 
   24) การศึกษานอกระบบโรงเรียนและภาษาอังกฤษ 
   25) มัธยมศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษและวิชาเอกภาษาไทย 
   26) วิชาเอกในแบบเอกคู ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอก 
ท้ังคู ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 25)   
   30) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชาหรือ
แขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 25) แตมีความเก่ียวของ หรือ
ใกลเคียง หรือคลายคลึง และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง ใหมีหนังสือรับรอง
การนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของตามหนังสือสํานักงาน 
ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13  ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป 
ใหนับหนวยกิตในรายวชิานั้น  ๆไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเรจ็การศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวชิานั้น  ๆในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต และใน
ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต  

1 03 
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 4.กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ภาษาญ่ีปุน 
   1) ภาษาญี่ปุน 
   2) ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 
   3) ภาษาญี่ปุนธุรกิจ 
   4) ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 
   5) การสอนภาษาญี่ปุน 
   6) ภาษาญี่ปุนเปนภาษาตางประเทศ 
   7) วัฒนธรรมและวรรณคดีญี่ปุน 
   8) ญี่ปุนศึกษา 
   9) วิชาเอกในแบบเอกคู  ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอก 
ท้ังคู ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 8)   
   10) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 8) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง 
ใหมีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของ
ตามหนังสือ สาํนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13  ลงวันท่ี 24 
พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต  
 

 1 08 
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 5. กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ภาษาเกาหลี 
    1) ภาษาเกาหลี                  
    2) การสอนภาษาเกาหลี 
    3) เกาหลีศึกษา 
    4) ภาษาตะวันออก (ภาษาเกาหลี)         
    5) ภาษาเอเชียตะวันออก (ภาษาเกาหลี) 
    6) เอเชียศึกษา (ภาษาเกาหลี)  
    7) วิชาเอกในแบบเอกคู ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอก 
ท้ังคู ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 6)   
    7) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 6) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรองให
มีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของ
ตามหนังสือ สาํนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13   ลงวนัท่ี 24 
พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต  
 

1 09  
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 6. กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก  พลศึกษา 
   1) พลศึกษา 
   2) พลศึกษาและสขุศึกษา 
   3) สุขศึกษาและพลศึกษา 
   4) ศึกษาศาสตร - พลศึกษา 
   5) วิทยาศาสตรการกีฬา 
   6) วิทยาศาสตรสุขภาพ 
   7) วิทยาศาสตรและการกีฬา(การฝกและการจัดการกีฬา) 
   8) การฝกและการจัดการกีฬา 
   9) พลานามัย 
   10) พลศึกษาและการสงเสริมสุขภาพ 
   11) พลศึกษาและวิทยาศาสตรการกีฬา 
   12) การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
   13) การสอนสุขภาพและพลศึกษา 
   14) การสอนพลศึกษา 
   15) วิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกําลังกาย 
   16) การจัดการกีฬาและนันทนาการเพ่ือสุขศึกษา 
   17) การจัดการกีฬาและนันทนาการเพ่ือสุขภาพ 
   18) การออกกําลังกายและกีฬา 
   19) วิชาเอกในแบบเอกคู ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอก  
ท้ังคู ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 18)  
  20) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 18) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง  และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง 
ใหมีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของ
ตามหนังสือ สาํนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13  ลงวันท่ี 24 
พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต  
 

2 
 

23 
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 7. กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ดนตรี/ดนตรีศึกษา 
    1) ดนตรี                                  
    2) ดนตรีศึกษา 
    3) ดนตรีคีตศิลปไทยศึกษา             
    4) ดุริยางค 
    5) ดุริยางคศาสตร                       
    6) ดุริยางคสากล 
    7) ดุริยางคไทย                          
    8) ดุริยางคศิลป 
    9) ดุริยะศิลป                           
    10) ดุริยางคศิลปไทย 
    11) คีตศิลปไทย                       
    12) การสอนดุริยางคศึกษา 
    13) การสอนดุริยางคศิลปและนาฏศิลป 
    14) ศิลปกรรมแขนงวิชาดนตรีศึกษา 
    15) ดนตรีไทย 
    16) ดนตรีสากล 
    17) ดนตรีบัณฑิต 
    18) เทคโนโลยีดนตร ี
    19) ศิลปกรรมศาสตรศึกษา-ดนตรีศึกษา-ดนตรีไทย 
    20) ศิลปกรรมศาสตรศึกษา-ดนตรีศึกษา-ดนตรีสากล 
    21) วชิาเอกในแบบเอกคู  ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอก 
ท้ังคู ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 20)   
    22) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 20) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง  และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง 
ใหมีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของ
ตามหนังสือ สํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13   ลงวนัท่ี 24 
พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสตูร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต  
 

 1 24  
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 8. กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมศิลป 
   1) อุตสาหกรรมศิลป 
   2) อุตสาหกรรมศิลปศึกษา 
   3) การสอนอุตสาหกรรมศิลป 
   4) วิศวกรรมอุตสาหการ 
   5) อุตสาหกรรมเกษตร 
   6) เทคโนโลยีเคมีสิ่งทอ 
   7) เทคโนโลยีผลิตภัณฑสิ่งทอ 
   8) เทคโนโลยีเซรามิค 
   9) เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเครื่องเรือน 
  10) เทคโนโลยีอุตสาหการ 
  11) เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  12) อุตสาหกรรมบริการ 
  13) อุตสาหกรรม 
  14) อุตสาหกรรมศิลปและเทคโนโลยี 
  15) อุตสาหกรรมศึกษา 
   16) วิชาเอกในแบบเอกคู  ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู 
ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 15)   
    17) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 15) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง  และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง
ใหมีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของ
ตามหนังสือ สาํนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13  ลงวันท่ี 24 
พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 

1 29 
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 9. กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ศิลปะ/ศิลปศึกษา 
   1) ศิลปะ                                 
   2) ศิลปะไทย 
   3) ศิลปศึกษา                            
   4) ศิลปกรรม 
   5) ทัศนศิลป                             
   6) ศิลปกรรมศึกษา 
   7) ศิลปะภาพพิมพ                      
   8) ประติมากรรม 
   9) สถาปตยกรรมไทย                  
  10) ประยุกตศิลปศึกษา 
  11) ออกแบบศิลปะประยุกต           
  12) ศิลปะการชาง 
  13) หัตถศิลป                             
  14) มัณฑนศิลป 
  15) ภาพพิมพ                             
  16) จิตรกรรม 
  17) ศิลปกรรม(ออกแบบนิเทศศิลป)  
  18) วิชาเอกในแบบเอกคู  ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู 
ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 17)   
   19) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 17) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง  และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง
ใหมีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของ
ตามหนังสือ สํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13  ลงวันท่ี 24 
พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 

1 30 
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 10. กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก เกษตร/เกษตรกรรม/
เกษตรศาสตร 
    1) เกษตรกรรม                          2) การเกษตร 
    3) เกษตรศึกษา                         4) เกษตรศาสตร 
    5) เกษตรท่ัวไป                          6) เกษตรศาสตรท่ัวไป 
    7) เกษตรสิ่งแวดลอม                   8) เกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา 
    9) พฤกษศาสตร                         10) คุรุศาสตรเกษตร 
    11) สงเสริมการเกษตร                 12) พืชศาสตร 
    13) พืชสวน                              14) พืชผัก 
    15) พืชไร                                 16) พืชไรนา 
    17) พืชสวนประดับ                     18) พืชสมุนไพร 
    19) ไมผล                                 20) การผลิตพืช 
    21) เกษตรศาสตรเชิงระบบ            22) สัตวศาสตร 
    23) สัตวบาล                             24) สัตวปก 
    25) เทคโนโลยีการเกษตร              26) เทคโนโลยีการผลิตพืช 
    27) เทคโนโลยีการผลิตสตัว            28) เทคโนโลยชีีวภาพเกษตร     
    29) เทคโนโลยีชวีภาพทางพืช         30) อุตสาหกรรมเกษตร 
    31) อุตสาหกรรมการเกษตร           32) พัฒนาการเกษตร 
    33) วิศวกรรมเกษตร                    34) สงเสริมการเกษตร 
    35) วิทยาศาสตรเกษตร                36) วิทยาศาสตรการเกษตร 
    37) สงเสริมและนิเทศศาสตรเกษตร 38) เทคโนโลยชีีวภาพทางการเกษตร 
    39) เพาะเลี้ยงสัตวน้ํา                  40) การเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 
    41) เทคโนโลยีการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 42) เทคโนโลยีการประมง 
    43) อุตสาหกรรมประมง              44) วาริชศาสตร 
    45) ครุศาสตรเกษตร 
     46) เทคโนโลยีชีวภาพทางอุตสาหกรรมการเกษตร 
    47)วิชาเอกในแบบเอกคู ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู 
ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 46)   
    48) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือ
แขนงวิชา หรือวชิาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 46) แตมีความเก่ียวของ หรือ
ใกลเคียง หรือคลายคลึง  และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง ใหมีหนังสือรับรอง
การนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของตามหนังสือ สํานักงาน 
ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13 ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

1 34  
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ตําแหนง กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จํานวนรับสมัคร 

(อัตรา) 
รหัสวิชา 

ครูผูชวย 11. กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก การเงิน/การบัญชี 
   1) การเงิน                                
   2) การบริหารงานการเงิน 
   3) การเงินและการธนาคาร            
   4) การธนาคารและการเงิน 
   5) การเงินและธุรกิจการเงิน           
   6) บัญช ี
   7) การบัญชี                               
   8) การบัญชีการเงิน 
   9) เศรษฐศาสตรการเงิน(สาขาการเงิน) 
   10) เศรษฐศาสตรการคลัง (สาขาการคลัง) 
   11) การจัดการท่ัวไป(บัญชี)             
   12) การบริหารธุรกิจ(บัญชี) 
   13) การบัญชีตนทุน 
   14) การสอบบัญชี 
   15) ธุรกิจศึกษา - บัญชี 
  16) วิชาเอกในแบบเอกคู  ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู 
ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1) – 15)   
  17) กรณีหลักฐานการศึกษา มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา   
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไมตรงตาม 1) - 15) แตมีความ
เก่ียวของ หรือใกลเคียง หรือคลายคลึง  และเปนคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ.รับรอง
ใหมีหนังสือรับรองการนับหนวยกิต จากสถาบันท่ีจบการศึกษาท่ีเก่ียวของ
ตามหนังสือ สาํนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว13   ลงวนัท่ี 24 
พฤษภาคม 2564 ดังนี้ 
      1) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และ                   
หลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
      2) ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับ
หนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต 
และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ไมเกิน 10 หนวยกิต  รวมแลว 
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
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ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหรือหลักฐานท่ีใชแสดงในการประกอบวิชาชีพครู 
ตามท่ีคุรุสภาออกใหเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีสอน ท่ียังไมหมดอายุ 
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หนังสืออนุญาตใหขาราชการไปสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ.2566 
(สําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพฐ.) 

เขียนท่ี........................................................................ 

                              วันท่ี...............เดือน..................................พ.ศ. 2566 

เรื่อง  ขออนุญาตไปสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    
       ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ.2566 

เรียน  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

 ดวย ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................ตําแหนง.......................... 
ระดับ/อันดับ...............ข้ัน..........................บาท โรงเรียน..................................................อําเภอ........................... 
จังหวัด............................................................สังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา................................................... 
กระทรวงศึกษาธิการ ประสงคจะสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย ป พ.ศ.2566  
 เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการ ขาพเจาจึงขออนุญาตผูมีอํานาจตามมาตรา 53 แหง
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ป พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ไปสมัครสอบแขงขันในครั้งนี ้
 ท้ังนี้ ขาพเจาขอยืนยันวาขาพเจาไมติดเง่ือนไขอ่ืนใดท่ีหนวยงาน หรือสวนราชการตนสังกัดกําหนด   
หากขาพเจาไดรับการบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงครูผูชวย และรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย ตามท่ีกําหนดไวใน
ประกาศรับสมัครสอบแขงขัน 

ลงชื่อ...........................................................ผูขออนุญาต 
       (......................................................) 

ความเห็นของผูบังคับบัญชาช้ันตน 
................................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ...........................................................ผูบังคับบัญชาชั้นตน 
                   (......................................................) 

ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน................................................... 

 

ความเห็นของผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงตั้ง 
  อนุญาต    ไมอนุญาต 

ลงชื่อ...................................................ผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง 
                           (........................................................) 

              ตําแหนง...................................................................... 
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หนังสือขออนุญาตใหขาราชการไปสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคล 

เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย 
(สําหรับพนักงานสวนทองถิ่น หรือขาราชการอ่ืนท่ีมิใชขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา) 

 

เขียนท่ี................................................................... 
                                                วันท่ี..........................เดือน.....................พ.ศ. 2566 

เรื่อง  อนุญาตใหขาราชการไปสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เรียน  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
 

 ตามท่ี (นาย/นาง/นางสาว/)................................................................................................................... 
ตําแหนง.................................................................ระดบั/อันดับ................................ข้ัน.............................บาท 
โรงเรียน..............................................................................สงักัด........................................................................ 
กระทรวง................................................................ประสงคจะสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับ
ราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ.2566 ของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช นั้น 
  (ชื่อหนวยงานของผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง)......................พิจารณาแลว อนุญาตใหขาราชการครู
ดังกลาวมาสมัครสอบแขงขัน และยินยอมใหโอนเม่ือถึงลําดับท่ีท่ีผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้ง 
โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงครูผูชวยและรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย ตามท่ีกําหนดไวในประกาศรับสมัคร
สอบแขงขัน 

ท้ังนี้ ขาพเจาขอรับรองวาในวันท่ีไดรับการบรรจุและแตงตั้ง ขาพเจาไมติดเง่ือนไขอ่ืนใดท่ีหนวยงาน หรือ
สวนราชการท่ีขาพเจาสังกัดอยูเดิม กําหนด 
  

           ลงชื่อ .........................................................ผูขออนุญาต 
                               (......................................................) 

ความเห็นของผูบังคับบัญชาช้ันตน 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
 

                 ลงชื่อ .........................................................ผูบังคับบัญชาชั้นตน 
              (......................................................) 
    ตําแหนง.......................................................... 

ความเห็นของผูบังคับบัญชาผูมีอํานาจส่ังบรรจุและแตงตั้ง 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ .........................................................(ผูมีอํานาจสั่งบรรจแุละแตงตั้ง) 
                     (......................................................) 
    ตําแหนง......................................................... 
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หลักสูตรการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ 

เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย ป พ.ศ.2566 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566) 

-------------------------------- 

ภาค ก ความรูความสามารถท่ัวไป (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 

   ๑. ความสามารถในการคิดวิเคราะห (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบ

ขอเขียนแบบปรนยั ในเรื่องตอไปนี้ 

    ๑.๑ การคิดวิเคราะหเชิงภาษา ไดแก การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ความเขาใจ    

ในการอานภาษาไทย การจับใจความสําคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ขอความหรือสถานการณตาง ๆ 

     ๑.๒ การคิดวิเคราะหเชิงนามธรรม ไดแก การคิดหาความสัมพันธเชื่อมโยงคํา ขอความ

หรือรูปภาพ ตลอดจนการหาขอสรุปอยางสมเหตุสมผลจากขอความ สัญลักษณ รูปภาพ สถานการณ 

หรือแบบจําลองตาง ๆ 

    ๑.๓ การคิดวิเคราะหเชิงปริมาณ ไดแก ความเขาใจ ความคิดรวบยอด และแกปญหา

ทางคณิตศาสตรเบื้องตัน การเปรียบเทียบและวิเคราะหเชิงปริมาณ ตลอดจนการประมินความเพียงพอของขอมูล 

   ๒. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียน                   

แบบปรนัย เพ่ือวัดความเขาใจในหลักการสื่อสาร โดยใชศัพท สํานวน โครงสรางประโยคท่ีเหมาะสม ท้ังในเชิง

ความหมาย และบริบท แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถดานการอาน 

โดยทดสอบการทําความเขาใจในสาระของขอความหรือบทความ และการวัดความสามารถดานการเขียน

ภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องตัน 

   ๓. ความรูและลักษณะการเปนขาราชการท่ีดี (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการ

สอบขอเขียนแบบปรนัย เพ่ือวัดความรูท่ีเปนพ้ืนฐานของการเปนขาราชการท่ีดี ไดแก ระเบียบบริหารราชการ

แผนดิน หลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง หนาท่ีและความรับผิดในการปฏิบัติ

หนาท่ีราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมสําหรับขาราชการ 

ภาค ข มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 

๑ มาตรฐานความรูท่ัวไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม 7๕ คะแนน) ใหทดสอบ 

โดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

    ๑.1 การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

    ๑.๒ จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาใหคําปรึกษาในการวิเคราะห

และพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

๑.๓ หลักสูตร ศาสตรการสอน และการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู 

๑.๔ การวัดประเมินผลการเรียนรูและการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผูเรียน 

๑.๕ การออกแบบและการดําเนินการเก่ียวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

                 /๒. มาตรฐาน... 
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๒. มาตรฐานความรูในเนื้อหาวิชาท่ีสอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ใหทดสอบ 

โดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย 

   ๓. ความรอบรูกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

(คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

    ๓.1 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน ท่ีบังคับใชในปจจุบัน 

         ๑) รัฐธรรมนูญและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน 

         ๒) กฎหมายวาดวยการศึกษาภาคบังคับ 

         ๓) กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ 

         ๔)กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

         ๕) กฎหมายวาดวยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

         ๖) กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

         ๗) กฎหมายวาดวยคุมครองเด็ก 

         ๘) กฎหมายวาดวยการศึกษาปฐมวัย 

    ๓.๒ แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ท่ีบังคับใชในปจจุบัน 

                  ๑) ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 

                           ๒) แผนการศึกษาแหงชาติ 

     ๓) นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 

  ภาค ค ความเหมาะสมกับตําแหนง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา (คะแนนเต็ม ๑๐๐ 

คะแนน) โดยมีองคประกอบการประเมิน ดังนี้ 

๑. คุณลักษณะสวนบุคคล (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ใหประเมินจากการสัมภาษณ ดังนี้ 

๑.๑ บุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา 

๑.๒ วุฒภิาวะทางอารมณและการมีปฏิภาณการแกปญหา 

๑.3 ความคิดริเริ่มสรางสรรค เจตคติ และอุดมการณความเปนครู 

   ๒. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ใหประเมินจากแฟมสะสมงาน ดังนี้ 

๒.๑ ประวัติการศึกษา 

๒.๒ ผลงานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีสําเร็จการศึกษา 

๒.๓ การเขาถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 

๓. ความสามารถดานการสอน (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ใหประเมินจากการนําเสนอ 

ท่ีแสดงถึงทักษะและศักยภาพดานการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาท่ีสมัครในรูปแบบและวิธีการ

ตางๆตามท่ีผูดําเนินการสอบแขงขันกําหนด   

 

-------------------------------- 
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รายละเอียดตัวช้ีวัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตําแหนง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
สําหรับการสอบแขงขันเพ่ือบรรจแุละแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตําแหนงครผููชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 
 

ท่ี องคประกอบ/ตัวชี้วัด คาคะแนน กรอบการพิจารณา 
1 คุณลักษณะสวนบุคคล 

1.1 บุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา 
 
 

 

25 คะนน 
(9 คะแนน) 
 
 
 
 
 

พิจารณาจากการสมัภาษณ 
พิจารณาจาก 
- การแตงกาย เสื้อผา ทรงผม 
- กริยาทาทาง การมีสมัมาคารวะ 
- การใชภาษาในการสื่อสาร 
- การมีปฏิสมัพันธกับผูอ่ืน 

1.2 วุฒิภาวะทางอารมณ  
และการมีปฏภิาณการแกปญหา 
 
 
 
 

(8 คะแนน) 
 
 
 
 
 

พิจารณาจาก 
- การควบคุมอารมณ 
- การวิเคราะหปญหาและสาเหต ุ
- การตอบคําถามไดตรงประเด็น 
- ไหวพริบปฏิภาณในการแกปญหาเฉพาะหนา 

1.3 ความคิดรเิริม่สรางสรรค เจตคต ิ
และอุดมการณความเปนคร ู

(8 คะแนน) 
 

พิจารณาจาก 
- ความคิดริเริ่มสรางสรรค 
- เจตคติท่ีดตีอวิชาชีพครู 
- อุดมการณความเปนคร ู
- แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพครู 

2. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
2.1 ประวัติการศึกษา 
 
 
 
 
 

25 คะนน 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 

พิจารณาจากแฟมสะสมงาน 
พิจารณาจาก  
- วุฒิการศึกษาท่ีสําเรจ็การศึกษาตั้งแตระดับปรญิญาตรีข้ึนไป 
- หลักสูตรอบรมท่ีเก่ียวของกับความเปนคร ู
- หลักสูตรอ่ืน ๆ ท่ีนอกเหนือจากวิชาชีพครู 
(ยกเวน ป.บัณฑติวิชาชีพครู) 

2.2 ผลงานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพ 
      และวิชาเอกท่ีสําเร็จการศึกษา 
 
 
 

(10 คะแนน) 
 
 
 
 

พิจารณาจาก 
ผลงานระหวางการศึกษาวิชาเอกท่ีสําเร็จการศึกษา หรือ
ปฏิบัติงาน  
- ผลงานท่ีนําเสนอระดับโรงเรียน/มหาวิทยาลยั สูงกวาระดับ
โรงเรียน/มหาวิทยาลยั 
- จํานวนของผลงานท่ีนําเสนอ 
- ผลงานตรงกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีสําเร็จการศึกษา 
 

2.3 การเขาถึงชุมชน 
      และการมีจิตสาธารณะ 

(5 คะแนน) 
 

พิจารณาจาก 
การเขาถึงชุมชนและการมีจิตสาธารณะระหวางการศึกษา
วิชาเอกท่ีสําเร็จการศึกษา หรือปฏิบัติงาน  
- การเขารวมกิจกรรมของชุมชน 
- รูปแบบวิธีการเขาถึงชุมชน เชน แจกใบปลิว เสียงตามสาย  
  เขาคาย ประเพณีวัฒนธรรมในทองถ่ิน ฯลฯ 
- การรวมกิจกรรมการมีจติสาธารณะ 
- รูปแบบวิธีการรวมกิจกรรมจิตสาธารณะ เชน ทํากิจกรรม 
  เปนกลุมหรือคนเดียว 
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รายละเอียดตัวช้ีวัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตําแหนง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
สําหรับการสอบแขงขันเพ่ือบรรจแุละแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตําแหนงครผููชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 
 

ท่ี องคประกอบ/ตัวชี้วัด คาคะแนน กรอบการพิจารณา 
3 ความสามารถดานการสอน 

 
3.1 การวิเคราะหหลักสตูร 
      การออกแบบและการวางแผน 
      การจัดการเรียนรู 
 
 
 

50 คะแนน 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 

ประเมินจากการนําเสนอท่ีแสดงถึงทักษะและศักยภาพดานการ
จัดการเรียนการสอน 
พิจารณาจาก 
- โครงสรางรายวิชา 
- ความสอดคลองระหวางหนวยการเรยีนรูกับแผนการจดัการเรียนรู 
- ความสอดคลองขององคประกอบของแผนการจัดการเรยีนรู 
- ความครบถวนสมบูรณขององคประกอบของแผนการจดัการเรียนรู 
 

3.2 ทักษะการวิเคราะหผูเรยีนเพ่ือ
ออกแบบกิจกรรมการเรยีนรู 
 
 

(10 คะแนน) 
 
 
 
 

พิจารณาจาก 
- การวางแผนและออกแบบในการวิเคราะหผูเรียน 
- การเลือกใชเครื่องมือในการวิเคราะหผูเรียน 
- การนําผลการวิเคราะหผูเรียนไปใช 

3.3 ทักษะและวิธีการสอนท่ีเหมาะสม 
      กับสาขาวิชาและบริบทของ 
      ช้ันเรียน 
 
 
 

(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 

พิจารณาจาก 
- รูปแบบ เทคนิค วิธีการสอน 
- ทักษะในการอธิบาย/ถายทอดองคความรู 
- เทคนิคและวิธีการข้ันนําเขาสูบทเรียน ข้ันการสอน ข้ันสรุป 
- การบริหารช้ันเรียน ไหวพริบปฏภิาณในการแกปญหา 
 

3.4 การใชสื่อ นวัตกรรม 
      เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู 
 
 
 
 

(10 คะแนน) 
 

พิจารณาจาก 
- การใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยปีระกอบการสอนสอดคลองกับ 
  เน้ือหาวิชา วัยของผูเรียน 
- การใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการเรยีนรูท่ีทันสมัย 
- ความสามารถในการใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลย ี
  

3.5 การวัดและประเมินผล 
      การจัดการเรียนรู 

(10 คะแนน) พิจารณาจาก 
- รูปแบบ วิธีการ ความถูกตอง และเหมาะสมกับสิ่งท่ีตองการวัด 
  และเน้ือหาวิชา 
- เครื่องมือท่ีใชในการวัดและประเมินผล 
- ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผล 

                 รวม                                50  คะแนน  

ผูสมัครจะตองจัดเตรียม เอกสารจํานวน 4 ชุด ดังนี้ 

1. แผนการจัดการเรียนรู 1 แผนการเรียนรู 
2. ใหนําเสนอแผนการจัดการเรียนรูตอคณะกรรมการประเมิน ใหเห็นถึงทักษะและศักยภาพดานการจัดการเรียน   
การสอน ท่ีสะทอนถึงท่ีมา หรือแรงบันดาลใจในการจัดการเรียนรูของตนเองในสาขาวิชาท่ีสมัคร  


