
















๙ 
 

หลักสูตรกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำร 
เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย  

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
(แนบท้ายหลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๔ ลงวันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖) 

-------------------------------------------- 
ภำค ก ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 

๑. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการ              
สอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 

๑.๑ การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา ได้แก่ การใช้ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร ความเข้าใจ 
ในการอ่านภาษาไทย การจับใจความส าคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ข้อความ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ 

๑.๒ การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม ได้แก่ การคิดหาความสัมพันธ์เช่ือมโยงค า 
ข้อความ หรือรูปภาพ ตลอดจนการหาข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ สัญลักษณ์ รูปภาพ สถานการณ์
หรือแบบจ าลองต่าง ๆ 

๑.๓ การคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ ได้แก่ ความเข้าใจ ความคิดรวบยอด และแก้ปัญหา 
ทางคณิตศาสตร์เบื้องต้น การเปรียบเทียบและวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลอดจนการประเมินความเพียงพอของ
ข้อมูล 

๒. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียน              
แบบปรนัย เพื่อวัดความเข้าใจในหลักการส่ือสาร โดยใช้ศัพท์ ส านวน โครงสร้างประโยคท่ีเหมาะสม ท้ังในเชิง
ความหมาย และบริบท แสดงถึงความสามารถในการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถด้านการอ่าน 
โดยทดสอบการท าความเข้าใจในสาระของข้อความหรือบทความ และการวัดความสามารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องต้น 

๓. ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการท่ีดี (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบ                
โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย เพื่อวัดความรู้ท่ีเป็นพื้นฐานของการเป็นข้าราชการท่ีดี ได้แก่ ระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง หน้าท่ีและความรับผิด
ในการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมส าหรับข้าราชการ 

ภำค ข มำตรฐำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพ (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 
๑. มาตรฐานความรู้ท่ัวไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม ๗๕ คะแนน) ให้ทดสอบ

โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
๑.๑ การเปล่ียนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๑.๒ จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาให้ค าปรึกษาในการ

วิเคราะห์และพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
๑.๓ หลักสูตร ศาสตร์การสอน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 
๑.๔ การวัดประเมินผลการเรียนรู้และการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
๑.๕ การออกแบบและการด าเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 

 
 



๑๐ 
 

๒. มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาท่ีสอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ให้ทดสอบ
โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย 

๓. ความรอบรู้กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
(คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 

๓.๑ กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ท่ีบังคับใช้ในปัจจุบัน 
๑) รัฐธรรมนูญและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 
๒) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ 
๓) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
๔) กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๕) กฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๖) กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
๗) กฎหมายว่าด้วยคุ้มครองเด็ก 
๘) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาปฐมวัย 

๓.๒ แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ท่ีบังคับใช้ในปัจจุบัน 
๑) ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
๒) แผนการศึกษาแห่งชาติ 
๓) นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

ภำค ค ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ (คะแนนเต็ม                   
๑๐๐ คะแนน) โดยมีองค์ประกอบการประเมิน ดังนี้ 

๑. คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
๑.๑ บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
๑.๒ วุฒิภาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
๑.๓ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 

๒. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
๒.๑ ประวัติการศึกษา 
๒.๒ ผลงานท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
๒.๓ การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 

 ๓. ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ประเมินจากการน าเสนอ 
ท่ีแสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาท่ีสมัครในรูปแบบวิธีการ
ตามท่ีผู้ด าเนินการสอบแข่งขันก าหนด 

-------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๑ 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนกำรประเมิน ภำค ค  
ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ 

ในกำรสอบแข่งขันเพือ่บรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

---------------------------- 

ท่ี องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่ำคะแนน กรอบกำรพิจำรณำ 
๑ คุณลักษณะส่วนบุคคล 

๑.๑ บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 
 
 
 

๑.๒ วุฒิภาวะทางอารมณ์ 
      และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
 
 
 

๑.๓ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ 
      และอุดมการณ์ความเป็นครู 

๒๕ คะแนน 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

พิจำรณำจำกกำรสัมภำษณ์ 
- การแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสม 
- กริยาท่าทาง การมีสัมมาคารวะ 
- การใช้ภาษาในการส่ือสาร 
- การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น 
 

- การควบคุมอารมณ์ 
- การวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุ 
- การตอบค าถามได้ตรงประเด็น 
- ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
 

- ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- เจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู 
- อุดมการณ์ความเป็นครู 
- แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพครู 
 

๒ กำรพัฒนำตนเองและวิชำชีพ 
๒.๑ ประวัติการศึกษา 
 
 
 

๒.๒ ผลงานท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 
      และวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
 
 

๒.๓ การเข้าถึงชุมชน 
      และการมีจิตสาธารณะ 

๒๕ คะแนน 
 
 
 

 
 
 

 

พิจำรณำจำกแฟ้มสะสมงำน 
- วุฒิการศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาต้ังแต่ระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
- หลักสูตรอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับความเป็นครู 
- หลักสูตรอื่น ๆ ท่ีนอกเหนือจากวิชาชีพครู 
 

- ผลงานท่ีน าเสนอระดับโรงเรียน สูงกว่าระดับโรงเรียน 
- จ านวนของผลงานท่ีน าเสนอ 
- ผลงานตรงกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
 

- การเข้าถึงชุมชน 
- รูปแบบ วิธีการเข้าถึงชุมชน เช่น แจกใบปลิว เสียงตามสาย  
  การร่วมกิจกรรมเข้าค่าย 
- การร่วมกิจกรรมการมีจิตสาธารณะ 
- รูปแบบ วิธีการร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ เช่น ท ากิจกรรม 
  เป็นกลุ่มหรือคนเดียว 
 
 
 

 
 



๑๒ 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนกำรประเมิน ภำค ค  
ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ 

ในกำรสอบแข่งขันเพือ่บรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

---------------------------- 

ท่ี องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่ำคะแนน กรอบกำรพิจำรณำ 
๓ ควำมสำมำรถด้ำนกำรสอน 

 
๓.๑ การวิเคราะห์หลักสูตร 
      การออกแบบและการวางแผน 
      การจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

๓.๒ ทักษะและวิธีการสอนท่ีเหมาะสม 
      กับสาขาและบริบทของช้ันเรียน 
 
 
 
 

๓.๓ ทักษะการใช้ค าถามและ 
      การตอบสนองต่อพฤติกรรม 
      ผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 

๓.๔ การวัดและประเมินผล 
      การจัดการเรียนรู้ 

๕๐ คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

พิจำรณำจำกเอกสำรและกำรสำธิตกำรปฏิบัติกำรสอน  
 
พิจารณาจาก 
- โครงสร้างรายวิชา 
- ความสอดคล้องระหว่างหน่วยการเรียนรู้กับ 
  แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความสอดคล้องขององค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความครบถ้วนสมบูรณ์ขององค์ประกอบของ 
  แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

พิจารณาจากการสาธิตการปฏิบัติการสอน 
- รูปแบบ เทคนิค วิธีการสอน 
- ทักษะในการอธิบาย/ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
- เทคนิคและวิธีการขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นการสอน ขั้นสรุป 
- การจัดการช้ันเรียน ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหา 
 

พิจารณาจาก 
- ลักษณะของค าถามสามารถวัดความจ า ความเข้าใจ  
  การน าไปใช้ 
- ลักษณะของค าถามกระตุ้นให้แสดงความคิด 
- ค าถามสอดคล้องกับเนื้อหาท่ีสอนและเหมาะสมกับวัย 
  ของผู้เรียน 
- ทักษะในการตอบค าถามของครู 
 
 

พิจารณาจาก 
- รูปแบบ วิธีการ ความถูกต้อง และเหมาะสมกับส่ิงท่ีต้องการวัด 
  และเนื้อหาวิชา 
- เครื่องมือท่ีใช้ในการวัดและประเมินผล 
- ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผล 

รวม ๑๐๐ คะแนน 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

ก ำหนดกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำร 
เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

------------------------- 
 

๑. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธท่ี ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

๒. รับสมัคร 
วันพุธท่ี ๓๑ พฤษภาคม – วันอังคารท่ี ๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

๓. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข ภายในวันอังคารท่ี ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

๔. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
    ภำค ก ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
    ภำค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

 
วันเสาร์ท่ี ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

วันอาทิตย์ท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

๕. ประกาศรายช่ือผู้ผ่าน ภาค ก และ ภาค ข 
    เพื่อมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันจันทร์ท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

๖. ประเมินจากการสอบสัมภาษณ์ แฟ้มสะสมงาน 
    และการน าเสนอท่ีแสดงถึงทักษะและศักยภาพ 
    ด้านการจัดการเรียนการสอน 
    ภำค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ  
             และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ตามวันและเวลาท่ี อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษา 
 หรือ อ.ก.ค.ศ. สศศ. ก าหนด 

(ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖) 

๗. ประกาศผลการสอบแข่งขัน 

 
หมายเหตุ   ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.  
               ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๔ ลงวันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

ตำรำงสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำร 
เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
-------------------------------------------- 

 ภำค ก  ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 
 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม 

วันเสำร์ที่ ๒๔ มิถุนำยน ๒๕๖๖   
เวลา  ๐๙.๐๐ - ๑๑.๓๐ น. 
เวลา  ๑๓.๐๐ - ๑๔.๓๐ น. 
เวลา  ๑๕.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 

 
- ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
- ทักษะภาษาอังกฤษ 
- ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการท่ีดี 

 
 ๑๐๐ คะแนน 
   ๕๐ คะแนน 
   ๕๐ คะแนน 

 

  ภำค ข  มำตรฐำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพ (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม 

วันอำทิตย์ที่ ๒๕ มิถุนำยน ๒๕๖๖   
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๑.๓๐ น. 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๔.๓๐ น. 
เวลา ๑๕.๓๐ – ๑๖.๐๐ น. 

 
- มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาท่ีสอน (วิชาเอก) 
- มาตรฐานความรู้ท่ัวไปในการจัดการเรียนการสอน 
- ความรอบรู้กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
  และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
 

 
๑๐๐ คะแนน 
  ๗๕ คะแนน 
  ๒๕ คะแนน 



๑๕ 
 

รำยละเอียดต ำแหน่งว่ำงและกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก ที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 (แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศกึษำเพชรบุรี เขต 2 วันที่ ๒๔ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 
----------------------------- 

 

ท่ี 
กลุ่มวิชา 
หรือทาง 

หรือสาขาวิชาเอก 

จ านวน
อัตรา 

ท่ีประกาศ 
รับสมัคร 

ต าแหน่ง 
เลขท่ี 

โรงเรียน 

๑  คณิตศาสตร์ 4 1505 
2729 
1326 
2372 

โรงเรียนบ้านนายาง 
โรงเรียนบ้านหนองเขาอ่อน 
โรงเรียนบ้านหนองแขม 
โรงเรียนบ้านต้นเกด 

๒  ภาษาไทย 8 1218 
1194 
1472 
1934 
2011 
1455 
3899 
2026 

โรงเรียนบ้านรางจิก 
โรงเรียนบ้านโป่งแย ้
โรงเรียนบ้านโป่งเกตุ 
โรงเรียนหนองเขาอ่อน 
โรงเรียนบ้านท่าหัวลบ 
โรงเรียนบ้านพุสวรรค์ 
โรงเรียนบ้านป่าเด็ง 
โรงเรียนบ้านยางชุม 
 

๓  ภาษาอังกฤษ 3 955 
1358 
259 

โรงเรียนบ้านหนองตาฉาว 
โรงเรียนบ้านพุเข็ม 
โรงเรียนบ้านป่าเด็ง 
 

๔  สังคม ๑ 1811 โรงเรียนวัดเขาปากช่อง 
 

๕ การประถมศึกษา 4 1642 
2136 
1859 
1873 

โรงเรียนบ้านดอนขุนห้วย 
โรงเรียนบ้านเขาอ่างแก้ว 
โรงเรียนบ้านโพรงเข้ 
โรงเรียนบ้านหนองไก่เถ่ือน 
 

6 การศึกษาปฐมวัย 2 1800 
1825 

โรงเรียนบ้านน้ าทรัพย ์
โรงเรียนบ้านพุเข็ม 

 
 



๑๖ 
 

รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำเพชรบุรี เขต 2 วันที่ ๒๔ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 
--------------------------- 

 
ท่ี รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
1 01 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกวิชำคณิตศำสตร์ 

(1) คณิตศาสตร์ 
(2) การสอนคณิตศาสตร์ 
(3) คณิตศาสตร์ศึกษา 
(4) คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
(5) การศึกษาคณิตศาสตร์ 
(6) คณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์ 
(7) คณิตศาสตร์ – เคมี 
(8) คณิตศาสตร์ – ฟิสิกส์ 
(9) คณิตศาสตร์ – ชีววิทยา 
(10) คณิตศาสตร์สถิติ 
(11) สถิติ 
(12) สถิติศาสตร์ 
(13) สถิติคณิตศาสตร์ 
(14) สถิติประยุกต์ 
(15) การสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา 
(16) คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการ 
(17) คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
(18) คณิตศาสตร์เชิงคอมพิวเตอร์ 
(19) คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 
(20) คณิตศาสตร์และวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
(21) คณิตศาสตร์และเศรษฐมิติ 
(22) โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์ 
(23) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใด 

วิชาเอกหนึ่งตรงตามช่ือสาขาวิชาเอก  
(ข้อ 1 - 22) 

 

4  

 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำเพชรบุรี เขต 2 วันที่ ๒๔ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 
--------------------------- 

 
ท่ี รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
2 02 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกวิชำภำษำไทย 

(1) ภาษาไทย 
(2) การสอนภาษาไทย 
(3) วิธีสอนภาษาไทย 
(4) วรรณคดีไทย 
(5) ไทยศึกษา 
(6) ภาษาและวรรณคดีไทย 
(7) ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 
(8) ภาษาไทยและการส่ือสาร 
(9) การส่ือสารภาษาไทยเป็นภาษาท่ีสอง 
(10) ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย 
(11) ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
(12) การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา 
(13) ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 
(14) ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารส าหรับ 

ชาวต่างประเทศ 
(15) ภาษาไทยธุรกิจ 
(16) ภาษาไทยศึกษา 
(17) ภาษาศาสตร์ภาษาไทย 
(18) ภาษาศาสตร์ 
(19) ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
(20) การศึกษา (ภาษาไทย) 
(21) ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาอาชีพ 

     (22)  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใด 
              วิชาเอกหนึ่งตรงตามช่ือสาขาวิชาเอก  
              (ข้อ 1 - 21) 
 

8  

 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำเพชรบุรี เขต 2 วันที่ ๒๔ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 
--------------------------- 

 
ท่ี รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
3 03 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกวิชำภำษำอังกฤษ 

(1) ภาษาอังกฤษ 
(2) การสอนภาษาอังกฤษ 
(3) วิธีสอนภาษาอังกฤษ 
(4) การสอนภาษาอังกฤษเป็น

ภาษาต่างประเทศ           
(5) ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
(6) ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสากล 
(7) ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารนานาชาติ 
(8) ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารธุรกิจ 
(9) ภาษาอังกฤษและการส่ือสาร 
(10) วรรณคดีภาษาอังกฤษ 
(11) ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 
(12) ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
(13) การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษา 

ต่างประเทศ 
(14) ภาษาอังกฤษและการแปล 
(15) วรรณคดีอังกฤษ 
(16) ภาษาอังกฤษส่ือสารธุรกิจ 
(17) ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
(18) การสอนวิชาภาษาอังกฤษปัจจุบัน 

ต่างประเทศ (อังกฤษ) 
(19) ภาษาอังกฤษช้ันสูง 
(20) ภาษาอังกฤษศึกษา 
(21) ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 
(22) โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ 
(23) ส่ือสารภาษาอังกฤษพื่องานอาชีพ 
(24) ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
(25) ภาษาอังกฤษและวรรณคดีภาษาอังกฤษ 
(26) ภาษาศาสตร์ 

     (27)  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใด 
             วิชาเอกหนึ่งตรงตามช่ือสาขาวิชาเอก  
             (ข้อ 1 - 26) 

3  



๑๙ 
 

รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำเพชรบุรี เขต 2 วันที่ ๒๔ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 
--------------------------- 

 
ท่ี รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
4 18 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกวิชำสังคมศึกษำ 

(1) สังคมศึกษา 
(2) การสอนสังคมศึกษา 
(3) การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
(4) พัฒนาสังคม 
(5) สังคมศาสตร์ 
(6) สังคมวิทยา 
(7) สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
(8) พัฒนามนุษย์และสังคม 
(9) ไทยคดีศึกษา 
(10)  สังคมศาสตร์การพัฒนา 
(11)  ประวัติศาสตร์ 
(12)  ภูมิศาสตร์ 
(13)  วัฒนธรรมศึกษา 
(14)  การพัฒนาชุมชน 
(15)  พัฒนาชุมชน 
(16)  รัฐประศาสนศาสตร์ 
(17)  รัฐศาสตร์ 
(18)  นิติศาสตร์ 
(19)  ปรัชญาและศาสนา 
(20)  ปรัชญา 
(21)  พระพุทธศาสนา 
(22)  การสอนสังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 
(23)  มานุษยวิทยา  
(24)  มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(25)  ภูมิศาสตร์ มัธยมศึกษา  
(26)  รัฐศาสตร์ (การเมืองการปกครอง) 
(27)  พุทธศาสตร์ 
(28)  พุทธศาสนา 
(29)  การสอนพระพุทธศาสนา 

1  

 
 
 



๒๐ 
 

รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำเพชรบุรี เขต 2 วันที่ ๒๔ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 
--------------------------- 

 

ท่ี รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
   กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกวิชำสังคมศึกษำ (ต่อ) 

(30)  ศาสนา 
(31)  ศาสนาเปรียบเทียบ 
(32)  ภูมิศาสตร์และเศรษฐกิจสังคม 
(33)  จริยศึกษา 
(34)  จริยศาสตร์ศึกษา 
(35)  การเมืองและการปกครอง 
(36)  ประวัติศาสตร์ตะวันออก 
(37)  ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
(38)  การปกครอง 
(39)  บริหารรัฐกิจ 
(40)  การสอนภูมิศาสตร์ 
(41)  การสอนประวัติศาสตร์ 
(42)  โบราณคดี 
(43)  ประวัติศาสตร์ศิลปะ 
(44)  สังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
(45)  ภูมิศาสตร์แผนท่ี 
(46)  มนุษยศาสตร์ 
(47)  ศาสนศาสตร์ 
(48)  มนุษยศาสตร์และสังคม 
(49)  ภูมิภาคศึกษา 
(50)  การพัฒนาสังคม 

 

  

5 36 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกการประถมศึกษา 
(1) ประถมศึกษา 
(2) การประถมศึกษา 
(3) การศึกษาประถมศึกษา 
(4) การสอนประถมศึกษา 
(5) โปรแกรมวิชาการประถมศึกษา 
(6) แขนงวิชาหลักสูตรการสอนวิชาเอก

ประถมศึกษา 
(7) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใด

วิชาเอกหนึ่งตรงตามช่ือสาขาวิชาเอก  
          ข้อ 1 - 6 

4  



๒๑ 
 

รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำเพชรบุรี เขต 2 วันที่ ๒๔ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 
--------------------------- 

 
ท่ี รหัสกลุ่มวิชา กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตราว่าง หมายเหตุ 
6 37 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกวิชำการศึกษาปฐมวัย 

(1) ปฐมวัย 
(2) ปฐมวัยศึกษา 
(3) การศึกษาปฐมวัย 
(4) อนุบาลศึกษา 
(5) อนุบาล 
(6) การอนุบาลศึกษา 
(7) การปฐมวัยศึกษา 
(8) การสอนปฐมวัย 
(9) การอนุบาล 
(10) การปฐมวัย 
(11) โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย 
(12) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
(13) วิชาเอกการศึกษาปฐมวัย 
(14) การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
(15) การสอนอนุบาล 
(16) การศึกษาอนุบาล 
(17) สาขาศึกษาศาสตร์ทางการศึกษาปฐมวัย 
(18) การศึกษาพิเศษและการศึกษาปฐมวัย 
(19) หลักสูตรและการสอนวิชาเอกปฐมวัย 
(20) สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใด 
       วิชาเอกหนึ่งตรงตามช่ือสาขาวิชาเอก  
       ข้อ 1 - 19 
 

2  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                             

 

 

                                                                 สมัครสอบกลุ่มวิชา หรือทาง หรอืสาขาวิชาเอก..................................รหัสกลุ่มวิชา.......... 

                                              เลขประจ ำตัวผู้สมัครสอบ   

ใบสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ปี พ.ศ. 2566 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 

        ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ปี พ.ศ. 2566  วุฒิปริญญาตรี   4 ปี  
 5 ปี   6 ปี  ประกาศนียบัตรบัณฑิตท่ีมีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี  ต่อจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี 
จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 

1. ช่ือ-นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)...............................................................................สัญชาติ..............เช้ือชาติ............ 
2. เกิดวันท่ี............เดือน................................พ.ศ. ..................อายุ.............ปี.............เดือน (นับถึงวนัรับสมัครวันสุดท้าย) 
    2.1 บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี                                                                    

วันออกบัตร...................................................................วันบัตรหมดอายุ....................................................................................... 
            2.2 บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐ (ถ้ามี).....................................................................เลขท่ี....................................... 
สังกัด.....................................................วนัออกบัตร................................................บัตรหมดอายุ................................................. 

3. ประเภทความพิการ (กรณีผู้สมัครเป็นผู้พิการ) 
           พิการทางการมองเห็น      พิการทางการได้ยิน   
           พิการทางการเคล่ือนไหว หรือทางร่างกาย  พิการทางจิตใจ หรือพฤติกรรม 
           พิการทางการเรียนรู้       พิการทางสติปัญญา 
           พิการทางออทิสติก 
4. วุฒิการศึกษาท่ีใช้ในการสมัครระดับปริญญาตรี (ระบุตัวย่อ)..........................สาขาวิชาเอก.......................................  

สถาบันการศึกษา.....................................................................................................จังหวัด........................................................ 
ส าเร็จการศึกษา เมื่อวันท่ี...................เดือน...............................พ.ศ. ...................  ได้คะแนนเฉล่ียสะสม................................. 
วุฒิการศึกษาสูงสุดท่ีได้รับ..................................(ระบุตัวย่อ)..............................สาขาวิชาเอก...................................................  

5. อาชีพปัจจุบัน     ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน   ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
                        ข้าราชการประเภทอื่น                               พนักงานส่วนท้องถิ่น 
                         อื่น ๆ ........................................................................................................................................... 

สถานท่ีท างาน/ปฏิบัติงาน.............................................................................................................................................................. 
เลขท่ี...............หมู่ท่ี.......... ตรอก/ซอย..................................ถนน....................................ต าบล/แขวง......................................... 
อ าเภอ/เขต.............................................................จังหวัด..........................................................โทรศัพท์.................................... 
 
 
 

1.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเองและ 
  ลงลายมือชื่อต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
2.ก่อนย่ืนใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ ให้ 
  ถูกต้อง ครบถ้วน และรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 
  (เขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น) 

 
ติดรปูถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว  
ถ่ายไม่เกิน  
6 เดือน 
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6. สถานท่ีติดต่อได้ทางไปรษณีย์ บ้านเลขท่ี .....................หมู่ท่ี................ ตรอก/ซอย....................................................... 
ถนน.......................................ต าบล/แขวง................................อ าเภอ/เขต........................................จังหวัด................................. 
รหัสไปรษณีย์.............................โทรศัพท์.............................................โทรศัพท์มือถือ................................................................... 
 7. หลักฐานประกอบการสมัครโดยผู้สมัครต้องลงช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง  แนบพร้อมกับใบสมัคร รวม................. แผ่น 

7.1 หลักฐานการสมัคร จ านวน .....................แผ่น  ประกอบด้วย 
      ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ       ส าเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript) 
      ส าเนาทะเบียนบ้าน      ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 

                  ส าเนาบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐ   ส าเนาทะเบียนสมรส/ใบส าคัญการสมรส (ถ้ามี) 
      ส าเนาใบส าคัญเปล่ียนช่ือ – สกุล (ถ้ามี)   ใบรับรองแพทย์ (ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ) 
      หนังสืออนุญาตให้สมัครสอบ (กรณีเป็นข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิน่สมัครสอบ) 
      ส าเนาบัตรประจ าตัวคนพิการ 
      อื่น ๆ ถ้ามี (ระบุ)…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
7.2 กรณีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานท่ีใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครูท่ีคุรุสภาออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีสอน 
        7.2.1 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
                ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าท่ีครู            ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูช้ันต้น 
                ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู        ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูช้ันสูง                 

เลขท่ี......................................ออกให ้ณ วันท่ี...............เดือน.........................พ.ศ. ..................ใช้ได้จนถึงวันท่ี........................ 
เดือน.................................... พ.ศ. .......................... 
                            หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ ออกให้ ณ วันท่ี...........เดือน.................พ.ศ. ............... 
                            หนังสือรับรองการขอรบัใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ออกให้ ณ วันท่ี.........................
เดือน.....................พ.ศ. ............................ 
                    

(หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ  ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์สอบ แข่งขันคร้ังนี้) 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และมีคุณสมบัติอื่นครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริง
ทุกประการ หากไม่เป็นความจริง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์สอบแข่งขันครั้งนี้ และจะไม่เรียกร้องสิทธิใด  ๆในภายหลังท้ังส้ิน                                        

                                       ลงลายมือช่ือ........................................................................ผู้สมัครสอบ  
                                                     (....................................................................) 
   ยื่นใบสมัครวันท่ี...............เดือน.........................................พ.ศ. 2566 

เฉพาะเจ้าหน้าที ่

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครสอบฉบับจริง  
พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้ว ปรากฏว่า 
    หลักฐานถูกต้อง ครบถ้วน 
    ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน
เน่ืองจาก…………………………………………………. 
         
            ............................................. 
   (..............................................................) 
       ................../...................../..................   
             เจ้าหน้าที่รับสมัคร   

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมสอบ จ านวน 300 บาท 
(สามร้อยบาทถ้วน) ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตามใบเสร็จเล่มที่.........................เลขที่.................. 
 
        
   
          ............................................. 
   (..............................................................) 
       ................../...................../..................   
                        ผู้รับเงิน     
 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไป และคณุสมบัติอ่ืน 
ตามประกาศแล้ว ปรากฏว่า 
    มีสิทธิ์สอบแข่งขัน 
    ไม่มีสิทธิ์สอบแขง่ขัน 
 เน่ืองจาก.................................................. 
 
         ............................................. 
   (..............................................................) 
       ................../...................../..................   
           เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ  
 



 

 

 

  

 



 

 
 

 
 

 
หนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการไปสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ปี พ.ศ.2566 และยินยอมให้ย้าย เมื่อสอบแข่งขันได้ 

 (ส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน) 

 
       เขียนท่ี..................................................................... 
      วันท่ี..................เดือน..................................พ.ศ.................... 
 
 ข้าพเจ้า.....................................................................ต าแหน่ง..........................................................
สังกัด..........................................................................................................................................กระทรวงศึกษาธิการ  
อนุญาตให ้(นาย/นาง/นางสาว)........................................................................ต าแหน่ง.......................................... 
รับเงินเดือนในอันดับ..................วิทยฐานะ....................อัตรา............................บาท ต าแหน่งเลขท่ี......................... 
โรงเรียน..................................................................ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา...................................................... 
มาสมัครสอบแข่งขัน ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ลงวันท่ี 24 
พฤษภาคม 2566 เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖  ได้  
และยินยอมให้ย้ายเมื่อถึงล าดับท่ีผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง โดยใหบ้รรจุและแต่งต้ังในต าแหน่ง
ครูผู้ช่วย และรับเงินเดือน ในอันดับครูผู้ช่วยตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 
 
 
      ลงช่ือ..........................................................ผู้บังคับบัญชาช้ันต้น 
            (.........................................................) 
                                                 ต าแหน่ง............................................................... 
 
 
ความเหน็ของผู้บังคับบัญชาผู้มีอ านาจส่ังบรรจุและแต่งต้ัง 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
 
 
      ลงช่ือ...................................................(ผู้มีอ านาจส่ังบรรจุและแต่งต้ัง)
            (...................................................) 
                                                 ต าแหน่ง......................................................... 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
หนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการไปสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ปี พ.ศ.2566 และยินยอมให้โอน เมื่อสอบแข่งขันได้ 

 (ส ำหรับข้ำรำชกำรตำมกฎหมำยอื่น ที่มิใช่ตำมกฎหมำยข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ) 
 

       เขียนท่ี.................................................................. 
      วันท่ี.................เดือน.................................พ.ศ................... 

เรื่อง  อนุญาตให้ข้าราชการไปสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ 
        บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 

  ด้วย (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................................
ต าแหน่ง.......................................................................ระดับ/อันดับ..............................ขั้น...........................บาท 
โรงเรียน.......................................................................สังกัด........................................ .........................................
กระทรวง...................................................ประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566 เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ัง
บุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู ผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖  นั้น 
  ...................(กรอกช่ือบุคคลผู้มีอ านาจส่ังบรรจุและแต่งต้ัง).....................ต าแหน่ง................สังกัด
................................ กระทรวง............................... พิจารณาแล้วอนุญาตให้ข้าราชการดังกล่าวมาสมัคร
สอบแข่งขัน และยินยอมให้โอนได้ทันทีเมื่อถึงล าดับท่ีผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง โดยให้บรรจุ
และแต่งต้ังในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วยตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 
 
 
      ลงช่ือ..........................................................ผู้บังคับบัญชาช้ันต้น 
            (.........................................................) 
                                                 ต าแหน่ง............................................................... 
 
ความเหน็ของผู้บังคับบัญชาผู้มีอ านาจส่ังบรรจุและแต่งต้ัง 
................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................  
 
      ลงช่ือ...................................................(ผู้มีอ านาจส่ังบรรจุและแต่งต้ัง)
            (...................................................) 
                                                 ต าแหน่ง......................................................... 
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